智能制造与应急装备学院及专业建设视频拍摄制作需求
4个视频，预算为2w；1个学院及3个专业群的专业建设视频拍摄与制作； 每个专业宣传视频需围绕该专业的核心特色展开，指导并协助专业负责人撰写脚本； 每个视频的长度约为5分钟，学院的专业建设视频8分钟； 要求视频内容需真实、准确，不得存在虚假宣传信息，不得使用网络上未经授权的视频或图片； 同时要具有吸引力和感染力，能够突出专业的独特优势； 视频的语言风格需正式、规范，同时兼顾通俗易懂，适合不同受众群体观看； 可根据专业特点适当加入专业术语，但需进行简要解释。
一、项目基础信息
（一）项目名称
智能制造与应急装备学院及3 个专业群建设宣传视频拍摄制作项目。
[bookmark: _GoBack]（二）拍摄对象
1 个学院（智能制造与应急装备学院 ）、3个专业群（分别为电梯工程技术专业群、机械制造及自动化专业群、安全智能监测技术专业群）。
（三）目标受众
以高三毕业生、中职升学学生及学生家长为核心受众，兼顾校企合作企业代表、教育主管部门工作人员、行业相关从业者等潜在受众。
（四）项目周期
整体周期自12月1至12月15日，具体各阶段时间节点详见本文档 “六、项目时间规划”。
二、视频内容核心要求
（一）内容真实性与准确性
视频所呈现的专业定位、课程体系、师资信息、实训设备、校企合作单位、就业数据、技能竞赛获奖情况等内容，均需与学院及专业实际情况一致，不得存在夸大、虚构等虚假宣传信息。
涉及数据类内容（如就业率、平均薪资、师生比），需提供学院官方盖章证明材料；涉及资质类内容（如国家级重点专业、省级特色专业），需展示相关证书原件或官方公示截图。
拍摄实训操作场景时，需呈现真实操作流程，操作人员需具备相应操作资质，不得摆拍虚假操作画面。
（二）内容结构与核心模块
1. 学院建设视频（8 分钟）
需包含以下核心模块，各模块时长可根据内容重要性灵活分配：
学院概况：学院历史沿革、办学定位、学科专业布局、校园环境（重点展示与专业相关的教学楼、实训楼）、在校学生规模、获得的省级及以上荣誉资质。
师资力量：师资团队总量、职称结构（教授 / 副教授 / 讲师占比）、省级及以上教学名师、骨干教师简介（突出行业从业经历、科研成果）、教师团队获得的教学奖项。
教学与科研：核心课程体系特色、教学改革成果、省级及以上精品课程 / 在线开放课程、科研平台（实验室、研究所）、代表性科研项目及成果（如专利、技术转化案例）。
实训与校企合作：校内实训基地规模与设备配置、校外合作企业名单（重点展示行业头部企业）、校企合作模式（如订单班、学徒制）、企业导师参与教学情况。
学生发展：学生技能竞赛获奖情况、证书考取率、毕业生就业率（近 3 年数据）、就业去向（重点企业名单）、毕业生典型案例（2-3 个，含工作岗位、职业发展成果）。
社会服务：学院为行业、地方经济发展提供的技术支持、培训服务等内容。
2. 专业建设视频（每个 5 分钟）
需包含统一基础模块 + 专业特色模块，基础模块总时长不低于 3 分钟，特色模块时长不低于 2 分钟：
统一基础模块：
专业定位与培养目标：专业培养方向、面向的行业岗位、毕业生核心职业能力。
课程体系：核心课程（5-8 门，说明课程与岗位能力的对应关系）、实践课程占比、课程教学模式（如项目式教学、理实一体化）。
师资团队：专业教师人数、职称结构、教师行业经验（如企业工作年限、行业资格证书）、1-2 名骨干教师简介。（突出教学特色、对学生的指导成果）。
实训条件：校内专业实训场地面积、核心实训设备名称及数量（需拍摄设备实操画面）、校外实训基地（2-3 个重点合作企业）。
就业前景：近 3 年专业就业率、主要就业企业、核心就业岗位、岗位平均薪资范围、职业发展路径（如初级技术员 - 中级工程师 - 高级工程师）。
专业特色模块（各专业根据自身优势差异化呈现）：
如 [电梯工程技术专业]：可展示电梯安装调试实训场景、与知名电梯企业（如奥的斯、三菱）的合作项目、学生参与电梯维保实战案例。
如 [机电一体化技术专业]：可展示工业机器人实训平台、学生参与自动化生产线改造项目、技能竞赛获奖作品演示。
其他专业需结合自身核心优势，突出 “人无我有、人有我优” 的特色内容（如独家合作资源、特色实训项目、行业稀缺资质）。（三）语言风格与术语规范
整体语言风格正式、规范，同时兼顾通俗易懂，避免使用过于晦涩的学术化表述，确保不同知识背景的受众（如学生家长）能理解核心内容。
需使用专业术语时，需在首次出现时进行简要解释（如 “‘1+X 证书’，其中‘1’指学历证书，‘X’指职业技能等级证书，代表学生在获得学历的同时，具备行业认可的职业技能”）。
人物访谈台词需提前梳理提纲，确保表达流畅、逻辑清晰，避免口语化冗余表述（如 “嗯、啊” 等语气词）；旁白需使用标准普通话，语速适中（每分钟 220-240 字），语调亲切自然。
三、拍摄与制作规范
（一）拍摄形式与场景要求
拍摄形式：以实景拍摄为主，穿插人物访谈、动画演示、图文展示三种形式，各类形式占比建议：实景拍摄（60%）、人物访谈（25%）、动画 / 图文（15%）。
实景拍摄场景：
学院层面：学院大门、教学楼、实训楼外观及内部走廊、图书馆、运动场（可选）、校园绿化景观（可选）。
专业层面：专业实训教室（需展示核心设备、学生实操画面）、理论教室（需展示课堂互动场景）、校企合作企业车间 / 办公场地（需获得企业授权）、毕业生工作场景（可选）。
人物访谈要求：
访谈对象：学院视频需包含学院院长 / 副院长、1-2 名骨干教师、1-2 名企业代表、2-3 名学生（含在读生、毕业生）；专业视频需包含专业负责人、1 名骨干教师、1 名企业导师、2 名学生（含在读生、毕业生）。
访谈场景：学院领导访谈可在办公室；教师访谈可在教研室、实训场地；企业代表访谈可在企业会议室、车间；学生访谈可在教室、实训场地、校园广场。
访谈画面：人物需居中或采用三分构图，背景需体现专业 / 学院特色（如实训设备、学院 Logo 墙），画面稳定无抖动，人物面部光线均匀。
（二）视觉风格与技术标准
视觉风格：整体风格统一为 “专业、务实、简洁”，色调以学院 VI 主色调（如蓝色、红色）为基础，搭配中性色（白色、灰色），避免使用高饱和度、花哨的色彩；画面构图简洁，突出核心内容，避免无关元素干扰。
技术参数：
分辨率：1920×1080（高清），学院视频可提供 4K（3840×2160）版本备用。
帧率：25fps（符合国内视频播放标准）。
画幅比例：16:9（横屏，适配电脑、电视、投影等播放场景）。
码率：不低于 8Mbps（确保画面清晰度）。
音频：采用双声道（立体声），采样率 48kHz，比特率 192kbps，音频无杂音、无爆音，旁白与背景音乐音量占比为 7:3。
（三）动画与图文设计要求
动画设计：用于展示专业核心原理（如电梯曳引系统工作原理、机械传动结构）、数据图表（如就业率变化趋势、课程结构占比），动画风格需简洁明了，色彩与整体视频风格统一，时长单个不超过 30 秒，避免过度复杂的特效。
图文设计：
字幕：中文简体字幕，字体为微软雅黑，字号 24-28 号，颜色为白色（配黑色阴影，确保在不同背景下清晰可见），字幕需与音频同步，误差不超过 0.5 秒。
图文元素：包含学院 Logo、专业名称、核心数据图表、资质证书截图等，图文需放置在画面下方或右侧，不遮挡核心场景与人物，设计风格简洁正式。
（四）版权要求
视频中使用的图片、视频素材、背景音乐、字体等，均需为正版或获得合法授权，不得使用网络上未经授权的资源。
使用学院 Logo、校旗、校徽等标识，需符合学院 VI 规范；使用合作企业 Logo、名称，需提前获得企业书面授权，并在视频片尾标注 “感谢 [企业名称] 支持”。
拍摄过程中涉及的人物肖像（教师、学生、企业代表），需提前签署《肖像权使用授权书》，明确授权范围为 “学院及专业建设宣传使用，包括线上平台发布、线下活动播放等”。
四、交付标准
（一）交付文件清单
视频文件：
学院视频：1920×1080 MP4 格式 1 份、3840×2160 MP4 格式 1 份（备用）。
专业视频：每个专业 1920×1080 MP4 格式 1 份。
所有视频文件需命名规范，格式为 “[学院名称]-[视频类型，如学院建设 / 专业建设]-[专业名称（仅专业视频）]-[日期]”（如 “XX 职业技术学院 - 学院建设 - 20251125”）。
配套文件：
视频字幕文件：每个视频对应 1 份 SRT 格式字幕文件（中文简体）。
脚本终稿：Word/PDF 格式，包含分镜头脚本、访谈提纲、旁白文案。
版权证明文件：背景音乐授权证书、图片素材授权证明、企业 Logo 使用授权书、人物肖像权授权书。
原始素材备份（可选）：如学院有需求，需提供拍摄原始素材（MP4 格式，按场景分类存储）。
（二）验收标准
内容验收：核心模块完整，无遗漏；内容真实准确，无虚假信息；专业特色突出，符合目标受众需求。
技术验收：分辨率、帧率、码率等符合本文档 “三、（二）技术标准” 要求；画面清晰无抖动、无模糊；音频无杂音、音量均匀；字幕准确同步。
版权验收：提供完整的版权证明文件，无侵权风险。
时长验收：学院视频时长 8 分钟 ±1 分钟，专业视频时长 5 分钟 ±30 秒，误差超出范围需重新剪辑。
五、责任分工
（一）需求方（学院）责任
成立项目对接小组，指定 1 名项目负责人，统筹协调学院及 11 个专业的拍摄配合工作。
组织各专业负责人提供视频所需的核心信息（如课程体系、就业数据、资质证书），并确保信息真实准确。
协调实训场地、教室、校企合作企业等拍摄场景，确保拍摄期间场景可用。
组织访谈对象（教师、学生、企业代表），提前沟通访谈提纲，确保访谈顺利进行。
按本文档 “四、（二）验收标准” 对视频初版、终版进行验收，在收到初版视频后 5 个工作日内反馈修改意见，终版验收通过后签署验收确认单。
（二）服务方（拍摄制作团队）责任
组建专业拍摄制作团队（含导演、摄像师、剪辑师、文案策划），明确团队成员分工及联系方式。
指导并协助各专业负责人撰写脚本初稿，对脚本内容进行优化，确保符合视频制作要求。
按照本文档 “三、拍摄与制作规范” 完成拍摄、剪辑、动画制作、字幕添加等工作。
按时交付视频文件及配套文件，对初版视频根据需求方修改意见进行优化（支持不超过 2 次修改，超出次数需双方另行协商）。
确保视频版权合规，提供完整的版权证明文件，如因版权问题导致纠纷，由服务方承担全部责任。
六、项目时间规划

	阶段
	工作内容
	时间节点
	责任方

	1. 脚本撰写阶段
	服务方提供脚本模板；各专业负责人撰写脚本初稿；服务方优化脚本并定稿
	[起始日期]-[脚本定稿日期]
	需求方 + 服务方

	2. 拍摄准备阶段
	需求方协调拍摄场景、访谈对象；服务方准备拍摄设备、制定拍摄计划
	[脚本定稿日期 + 1 天]-[拍摄开始日期前 1 天]
	需求方 + 服务方

	3. 实地拍摄阶段
	服务方完成学院及 11 个专业的实景拍摄、人物访谈；需求方协助现场协调
	[拍摄开始日期]-[拍摄结束日期]
	需求方 + 服务方

	4. 后期制作阶段
	服务方进行素材剪辑、动画制作、字幕添加、背景音乐搭配，完成初版视频
	[拍摄结束日期 + 1 天]-[初版交付日期]
	服务方

	5. 修改优化阶段
	需求方反馈初版修改意见；服务方根据意见优化，交付终版视频
	[初版交付日期 + 1 天]-[终版交付日期]
	需求方 + 服务方

	6. 验收交付阶段
	需求方对终版视频进行验收，签署验收确认单；服务方交付完整的视频文件及配套文件
	[终版交付日期]-[验收完成日期]
	需求方 + 服务方



